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Муниципальное образование «Старомайнский район» Ульяновской области

решение Совета депутатов

Об утверждении Положения об Управлении образования 

муниципального образования «Старомайнский район» 
Принято Советом депутатов  20.12.2011 года

В соответствии с Уставом муниципального образования «Старомайнский район» Ульяновской области, Совет депутатов муниципального образования «Старомайнский район» решил:

1. Утвердить прилагаемое Положение об Управлении образования муниципального образования «Старомайнский район».

2. Признать утратившим силу решение Совета депутатов муниципального образования «Старомайнский район» от 18.04.2008 № 038 - РСД «Об утверждении Положения об Управлении образования муниципального образования «Старомайнский район» Ульяновской области».
3. Опубликовать (обнародовать) настоящее решение в средствах массовой информации.

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования).

5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Комитет по социальной политике и вопросам местного самоуправления Совета депутатов муниципального образования «Старомайнский район» (Ширманова).
Глава муниципального образования 
                             В.Г. Половинкин

р.п. Старая Майна

20.12.2011 года № 051-РСД

Утверждено:
решением Совета депутатов
муниципального образования
«Старомайнский район»
от 20.12.2011 № 051-РСД
Положение об Управлении образования муниципального образования «Старомайнский район»
1. Общие положения
1.1. Управление образования муниципального образования «Старомайнский район», именуемое в дальнейшем «Управление образования», является отраслевым (функциональным) органом Администрации муниципального образования «Старомайнский район» Ульяновской области, является казённым учреждением, созданным муниципальным образованием «Старомайнский район» в целях осуществления управления в сфере образования на территории муниципального образования «Старомайнский район».
1.2. Полное наименование: Управление образования муниципального образования «Старомайнский район».
1.3. Сокращённое наименование: Управление образования МО «Старомайнский  район».
1.4. Местонахождение Управления образования (юридический и фактический адреса): 433460, Ульяновская область, р.п. Старая Майна, пл. Ленина, 4.
1.5. Организационно-правовая форма – муниципальное учреждение.
1.6. Управление образования руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, законодательством Российской Федерации и Ульяновской области, Уставом и иными нормативными правовыми актами органов местного самоуправления муниципального образования «Старомайнский район», а также настоящим Положением.
1.7. Функции и полномочия Учредителя Управления образования осуществляются Администрацией муниципального образования «Старомайнский  район».
1.8. Управление образования, отраслевой (функциональный) орган Администрации муниципального образования «Старомайнский район», обладающий  правами юридического лица, который входит в его структуру и является юридическим лицом, имеющим печать с символикой муниципального образования «Старомайнский район» и со своим наименованием, штампы и бланки установленного образца, счета в соответствии с действующим законодательством.
1.9. Управление образования от своего имени приобретает имущественные и неимущественные права, несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в судах в соответствии с действующим законодательством.
1.10. Управление образования владеет, пользуется и распоряжается закрепленным за ним на праве оперативного управления муниципальным имуществом в соответствии с действующим законодательством и муниципальными правовыми актами.
1.11.Управление образования является получателем бюджетных средств. Финансовое обеспечение деятельности Управления образования осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования «Старомайнский  район» через Управление  финансов муниципального образования «Старомайнский район»  на основе сметы доходов и расходов в соответствии с реестром расходных обязательств. 
1.12. Управление образования в пределах, определяемых его компетенцией, осуществляет свою деятельность во взаимодействии с федеральными органами исполнительной власти, исполнительными органами государственной власти Ульяновской области, органами местного самоуправления, образовательными и научными организациями и объединениями, в том числе общественными, и иными организациями.
1.13.Управление образования реализует полномочия в отношении муниципальных образовательных учреждений (далее Учреждения), расположенных на территории муниципального образования «Старомайнский район».Управлению образования подведомственны следующие муниципальные образовательные учреждения:
1) дошкольные; 

2) общеобразовательные; 

3) дополнительного образования детей.

2. Цели и задачи Управления образования
2.1. Целью деятельности Управления образования является обеспечение условий для реализации конституционного права граждан на образование путем создания системы образования на территории муниципального образования «Старомайнский  район» с учетом особенностей и задач социально-экономического развития района.
2.2. Задачами Управления  образования являются:
1) создание организационных, правовых и содержательных основ для проведения в жизнь принципов государственной и региональной политики в сфере образования;
2)определение и осуществление комплекса мер, направленных на функционирование и развитие подведомственных муниципальных образовательных учреждений по совершенствованию общедоступного и качественного образования;
3) разработка и реализация стратегии развития единого образовательного пространства муниципального образования «Старомайнский район» в целях обеспечения непрерывности и преемственности процесса образования;
4) реализация комплекса мер по социальной поддержке, обеспечению охраны здоровья воспитанников, обучающихся и работников подведомственных муниципальных образовательных учреждений;
5) реализация комплекса мер по повышению квалификации педагогических и руководящих работников, содействие повышению социального статуса работников подведомственных муниципальных образовательных учреждений;
6) создание условий для внедрения в практику новых технологий управления и обучения, информатизации всех направлений деятельности;
7) участие в организации отдыха, досуга и занятости несовершеннолетних в каникулярное время;
8) ведение финансово-хозяйственной деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации;
9) организация деятельности по опеке и попечительству несовершеннолетних;
10) обеспечение условий по организации и осуществлению деятельности Управления образования для исполнения отдельных государственных полномочий.
3. Полномочия Управления образования
3.1. Управление образования в соответствии с возложенными на него задачами в пределах своей компетенции обеспечивает конституционное право граждан на образование с учетом национальной, социальной и культурной среды, создание целостного образовательного процесса в муниципальном образовании «Старомайнский район», в том числе создание условий для оказания муниципальных образовательных услуг в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего и дополнительного образования детей и молодежи и обладает следующими полномочиями (функциями):
1) организует предоставление общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам, за исключением полномочий по финансовому обеспечению образовательного процесса, отнесенных к полномочиям органов государственной власти субъекта Российской Федерации, дополнительного образования детям и общедоступного бесплатного дошкольного образования на территории муниципального образования «Старомайнский район»;
2) ведёт учет детей, подлежащих обязательному обучению в образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования, одаренных детей и подростков, обучающихся, имеющих недостатки в интеллектуальном и психическом развитии, а также несовершеннолетних, не посещающих или систематически пропускающих по неуважительным причинам занятия в образовательных учреждениях, в пределах своей компетенции;
3) создает условия для формирования гражданских, патриотических и духовно-нравственных качеств обучающихся и воспитанников;

4) участвует в пределах своей компетенции в организации досуга и занятости несовершеннолетних;
5) организует мероприятия по работе с детьми и молодежью муниципального образования «Старомайнский район» в рамках своей компетенции;

6) создает в пределах своей компетенции условия для обеспечения охраны жизни и здоровья детей;
7) создает в пределах своей компетенции условия для работы областной психолого-медико-педагогической комиссии;
8) осуществляет в пределах своей компетенции мероприятия по обеспечению прав детей на отдых и оздоровление;
9) осуществляет в пределах своей компетенции меры по содействию физическому, интеллектуальному, психическому, духовному и нравственному развитию детей;
10) ведёт учет и анализ несчастных случаев, произошедших с несовершеннолетними;
11) обращается в органы государственной власти и иные учреждения для проведения внеплановой проверки образовательного учреждения по вопросам защиты и реализации прав граждан на образование;
12) осуществляет принятие мер по обеспечению соблюдения прав и законных интересов несовершеннолетних  в пределах своей компетенции  на основании информации органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;
13) принимает совместно с комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав и родителями (законными представителями) меры по трудоустройству и (или) продолжению обучения несовершеннолетнего, исключенного из образовательного учреждения, в другом образовательном учреждении;
14) осуществляет перевод (направление) обучающихся в специальные (коррекционные) классы с согласия родителей (законных представителей) обучающихся по заключению психолого-медико-педагогической комиссии;
15) оказывает содействие в устройстве детей вынужденных переселенцев и лиц, признанных беженцами,  в образовательные учреждения муниципального образования «Старомайнский район»;
16) готовит проект муниципального правового акта о разрешении вступить в брак лицам, достигшим возраста шестнадцати лет и не достигшим брачного возраста, при наличии уважительных причин;
17) организует методическую, диагностическую и консультативную помощь семьям, воспитывающим детей дошкольного возраста на дому;
18) оказывает содействие родителям (лицам, их заменяющим) и лицам, осуществляющим мероприятия по образованию, воспитанию, развитию, охране здоровья, социальной защите и социальному обслуживанию детей, содействие их социальной адаптации, социальной реабилитации и подобные мероприятия с участием детей, при осуществлении ими своих обязанностей по физическому, интеллектуальному, психическому, духовному и нравственному развитию детей в пределах своих полномочий;
19) участвует в организации работы по обеспечению школьной одеждой и оказанию материальной помощи обучающимся из нуждающихся семей;
20) согласовывает порядок организации питания в образовательном учреждении;
21) вносит предложения в Администрацию муниципального образования «Старомайнский район»  о размере компенсационных выплат на питание обучающихся в общеобразовательных учреждениях, финансируемых за счет средств местного бюджета;
22) согласовывает годовые календарные учебные графики образовательных учреждений;
23) разрабатывает и внедряет, в пределах своей компетенции, в практику работы образовательных учреждений программы и методики, направленные на формирование законопослушного поведения несовершеннолетних;
24) согласовывает предоставление религиозной организации возможности обучать детей религии вне рамок образовательной программы в муниципальных образовательных учреждениях;
25) организует и контролирует обеспечение условий для проведения муниципальных состязаний, олимпиад и иных конкурсов,  развитие условий для всестороннего развития и поддержки одаренных и талантливых детей;
26) обеспечивает участие обучающихся в муниципальных состязаниях, олимпиадах и иных конкурсах, а также конкурсах других уровней;
27) принимает участие в организации и проведении государственной (итоговой) аттестации обучающихся, освоивших основные общеобразовательные программы основного общего и  среднего (полного) общего образования. Обеспечивает условия для соблюдения порядка проведения государственной (итоговой) аттестации обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего и среднего (полного) общего образования, в том числе в форме единого государственного экзамена (далее - ЕГЭ), включая ведение базы данных об участниках ЕГЭ, результатах ЕГЭ, выдачу свидетельств о результатах ЕГЭ;
28) организует награждение золотой и серебряной медалями «За особые успехи в учении» и похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных предметов» в пределах компетенции;
29) готовит муниципальный правовой акт о порядке возмещения расходов, связанных с предоставлением бесплатного жилья с отоплением и освещением педагогическим работникам, работающим и проживающим в сельской местности на территории муниципального образования «Старомайнский район»;
30) вносит предложения в уполномоченные органы по представлению к государственным, муниципальным и общественным наградам и присвоению почетных званий, награждению педагогических работников грамотами и наградами;
31) организует работу по подготовке подведомственных муниципальных образовательных учреждений образования к новому учебному году;
32) участвует в разработке и реализации муниципальных программ по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей-инвалидов, а также детей из асоциальных семей;
33) готовит методические рекомендации, инструктивные материалы, письма на основании и во исполнение нормативно-правовых актов Российской Федерации, Ульяновской области и органов местного самоуправления;
34) осуществляет организационно-методическое руководство муниципальными образовательными учреждениями в части:
а) установления правил (порядка) приема воспитанников и обучающихся в муниципальные образовательные учреждения;
б) дачи согласия (разрешения) на основании заявления родителей (законных представителей) на прием в общеобразовательное учреждение детей, не достигших возраста шести лет шести месяцев;
в) приостановления приносящей доход деятельности образовательного учреждения в случае нанесения ущерба образовательной деятельности, предусмотренной уставом учреждения, до решения суда по данному вопросу;

г) внесения предложений в Администрацию  муниципального образования «Старомайнский район»  об обеспечении обучающихся стипендиями и иными мерами социальной поддержки в пределах своей компетенции;
д) обеспечения перевода обучающихся, воспитанников в другие образовательные учреждения с согласия родителей (законных представителей) в случае прекращения деятельности общеобразовательного учреждения, а также в случае аннулирования соответствующей лицензии на право осуществления образовательной деятельности;
е) организации прохождения педагогическими работниками, обучающимися и воспитанниками периодических бесплатных медицинских обследований (осмотров);

ж) внесения предложений в Администрацию  муниципального образования «Старомайнский район» об установке платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за содержание ребенка в организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования;

з) согласования открытия в общеобразовательном учреждении специальных (коррекционных) классов для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья;
35) организует работу по воспитанию и обучению детей-инвалидов в образовательных учреждениях муниципального образования «Старомайнский район», реализующих программу дошкольного образования, а также по предоставлению компенсации затрат родителей (законных представителей) на воспитание и обучение детей-инвалидов на дому в соответствии с действующим законодательством;
36) участвует в организации отдыха детей в каникулярное время, организации летнего отдыха детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей, находящихся под опекой (попечительством). Обеспечивает реализацию переданных государственных полномочий по финансовому обеспечению оздоровления и отдыха детей, в том числе:
а) по оздоровлению и отдыху детей на базе: загородных стационарных детских оздоровительных лагерей; лагерей круглосуточного пребывания (в том числе палаточных), созданных на базе муниципальных учреждений социального обслуживания, образовательных, лечебно-профилактических, спортивных и иных учреждений; лагерей дневного пребывания, созданных на базе муниципальных учреждений социального обслуживания, образовательных, лечебно-профилактических, спортивных и иных учреждений;

б) по финансовому обеспечению полной или частичной оплаты стоимости путевок в детские оздоровительные лагеря, исходя из средней стоимости путевки, установленной Правительством Ульяновской области; набора продуктов питания для детей в лагерях с дневным пребыванием из расчета стоимости набора продуктов питания, установленной Правительством Ульяновской области; проезда организованных групп детей и сопровождающих их лиц к местам отдыха, оздоровления и обратно, исходя из фактически сложившихся цен в Ульяновской области;
в) по выплате компенсации родителям (законным представителям) за самостоятельно приобретенные путевки в детские оздоровительные лагеря, исходя из средней стоимости путевки, установленной Правительством Ульяновской области;
37) организует работу по оплате труда приемных родителей и выплате денежных средств на содержание ребенка, переданного на воспитание в приемную семью, в соответствии с действующим законодательством;
38) осуществляет мероприятия по оплате труда патронатного воспитателя и выплате денежных средств на содержание ребенка, переданного ему на воспитание, в соответствии с действующим законодательством;
39) организует работу по выплате денежных средств опекуну (попечителю) на содержание ребенка, находящегося под опекой (попечительством), в соответствии с действующим законодательством;
40) реализует переданные государственные полномочия по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству над несовершеннолетними, в части:
- организации приема и консультирования граждан по вопросам защиты прав и законных интересов несовершеннолетних, в том числе детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей, нуждающихся в государственной защите; лиц, из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в возрасте от 18 до 23 лет;
- рассмотрения обращений, заявлений и жалоб граждан по вопросам защиты прав и законных интересов несовершеннолетних, в том числе детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей, нуждающихся в государственной защите; лиц, из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в возрасте от 18 до 23 лет, и принимает по ним необходимые меры;
- осуществления деятельности по выявлению, учету и устройству детей, оставшихся без попечения родителей, а также последующего контроля за условиями их содержания, воспитания и образования;
- осуществления деятельности по выявлению, учету иных несовершеннолетних, нуждающихся в государственной защите;
- формирования информационного банка данных о детях муниципального образования «Старомайнский район», оставшихся без попечения родителей;
- представления в установленные сроки сведений о каждом ребенке, оставшемся без попечения родителей и не устроенном на воспитание в семью, в соответствии с законодательством Российской Федерации, в государственный банк данных о детях, оставшихся без попечения родителей;
- представления Министерству образования Ульяновской области в установленной форме и в определенные сроки необходимой информации, связанной с реализацией государственных полномочий, использованием выделенных материальных ресурсов и финансовых средств;
- проведения обследований условий жизни ребенка, а также лица, претендующего на его воспитание;
- обеспечения временного устройства нуждающихся в опеке и попечительстве несовершеннолетних лиц, а также сохранность их имущества;
- осуществления подготовки документов и устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, под опеку (попечительство) граждан, в приемную семью, на воспитание патронатному воспитателю, на усыновление (удочерение), а при отсутствии такой возможности осуществляет подготовку документов для помещения таких детей под надзор в образовательные организации, медицинские организации, организации, оказывающие социальные услуги, или иные некоммерческие организации, если указанная деятельность не противоречит целям, ради которых они созданы;
- ведения учета граждан Российской Федерации, проживающих на территории муниципального образования «Старомайнский район», способных к выполнению обязанностей усыновителей;
- осуществления подготовки в установленном порядке материалов, необходимых для усыновления (удочерения) детей, находящихся на данной территории;

- ведения учета детей, в отношении которых произведено усыновление (удочерение);

- осуществления подбора лиц, изъявивших желание и способных к выполнению обязанностей опекуна, попечителя, приемных родителей, патронатных воспитателей;

- ведения учета лиц, в отношении которых установлена опека или попечительство, и лиц, переданных на воспитание в приемные семьи или на патронатное воспитание;

- осуществления надзора за деятельностью опекунов и попечителей, приемных родителей, патронатных воспитателей, управляющих имуществом подопечных, оказывает им помощь в реализации их прав и обязанностей;
- осуществления подготовки документов для решения вопроса об освобождении или отстранении опекуна, попечителя, приемного родителя, патронатного воспитателя от выполнения возложенных на него обязанностей;
- осуществления в установленном законом порядке защиты личных и имущественных прав и интересов подопечных в случае использования опекуном, попечителем, приемным родителем опеки (попечительства) в корыстных целях, а также в случае оставления подопечного без надзора и необходимой помощи;
- осуществления защиты прав и охраняемых законом интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
- оказания содействия в защите прав и охраняемых законом интересов лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в возрасте от 18 до 23 лет;
- принятия решения о снятии с регистрационного учета детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, как по их местожительству, так и по местопребыванию (нахождению);
- осуществления подготовки материалов о назначении денежных средств на содержание подопечного в порядке и размере, установленных законодательством Ульяновской области;
- дачи согласия на установление отцовства в случаях, предусмотренных законодательством;

- осуществления охраны интересов не родившегося наследника при разделе наследственного имущества;
- осуществления подготовки документов по вопросу разрешения вступления в брак лицам, не достигшим совершеннолетия;
- осуществления подготовки документов по вопросу о разрешении изменения фамилии и имени несовершеннолетним в случаях и порядке, установленных законодательством Российской Федерации;
- осуществления подготовки и согласования проектов постановлений администрации муниципального образования «Старомайнский район» по вопросам организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству над несовершеннолетними;
- осуществления подготовки и согласования проектов договоров о доверительном управлении имуществом подопечных, создании приемной семьи, передаче на воспитание ребенка патронатному воспитателю;
- организации муниципальных благотворительных акций, мероприятий по защите и охране прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в возрасте от 18 до 23 лет;
- разработки и осуществления контроля за реализацией муниципальных целевых программ по защите и охране прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в возрасте от 18 до 23 лет;
- осуществления иных полномочий в установленной сфере деятельности, предусмотренных законодательством Российской Федерации и Ульяновской области.
41) осуществляет дачу заключений:
- о возможности усыновления (удочерения) или отмене усыновления (удочерения) и его соответствии интересам ребенка на основании актов обследования условий жизни кандидатов в усыновители и другой предусмотренной федеральным законодательством документации;
- о целесообразности (нецелесообразности) лишения родительских прав, их ограничения или восстановления в родительских правах;
- о возможности раздельного проживания попечителя с подопечным;

- о возможности объявления несовершеннолетнего полностью дееспособным (эмансипированным);
- о порядке общения с несовершеннолетним по спорам, возникающим между раздельно проживающими родителями, родственниками, а также о месте проживания несовершеннолетнего;
- о возможности и невозможности гражданина быть опекуном (попечителем), приемным родителем, патронатным воспитателем;

-по иным вопросам, связанным с воспитанием детей;
42) обрабатывает персональные данные в соответствии с действующим законодательством;
43) разрабатывает проекты правовых актов Администрации муниципального образования «Старомайнский район» и документов по вопросам своей компетенции;
44) осуществляет прием граждан, юридических лиц и индивидуальных предпринимателей и рассмотрение устных и письменных обращений граждан, юридических лиц и индивидуальных предпринимателей в установленный действующим законодательством срок;
45) осуществляет взаимодействие в установленном действующим законодательством порядке с органами государственной власти, органами местного самоуправления и иными организациями всех форм собственности по вопросам своей компетенции;
46) обеспечивает в соответствии с действующим законодательством в пределах своей компетенции защиту сведений, составляющих государственную тайну;
47) осуществляет в соответствии с действующим законодательством работы по комплектованию, хранению, учету и использованию архивных документов, образовавшихся в процессе деятельности Управления образования;
48) исполняет функции работодателя в соответствии с действующим законодательством;
49) обеспечивает мобилизационную подготовку Управления образования и подведомственных муниципальных учреждений;
50) подготавливает отчеты о деятельности Администрации муниципального образования «Старомайнский район» в сфере образования;
51) предоставляет информацию в пределах компетенции Управления образования для размещения на официальном сайте Администрации муниципального образования «Старомайнский район» в информационно-телекоммуникационной сети Интернет в соответствии с порядком, установленным правовым актом Администрации муниципального образования «Старомайнский район»;
52) обеспечение организации работы по подготовке к лицензированию и государственной аккредитации подведомственных муниципальных образовательных учреждений;
53) реализация инспекционно-аналитической деятельности подведомственных муниципальных образовательных учреждений;
54) осуществление в пределах компетенции сбора, обработки, анализа информации, отчетов о своей деятельности, предоставление в Министерство образования Ульяновской области, в структурные подразделения Администрации муниципального образования «Старомайнский район», иные органы;
55) координация опытно-экспериментальной работы, научно-методического, психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса в подведомственных муниципальных образовательных учреждениях;
56) оказание помощи подведомственным муниципальным образовательным учреждениям в комплектовании их педагогическими кадрами. Формирование банка данных потребности в педагогических кадрах;
57) организация и проведение аттестации на соответствие занимаемой должности руководящих работников подведомственных  муниципальных образовательных учреждений; 
58) организация изучения и распространения передового отечественного, зарубежного и местного опыта развития образования. Организация и проведение конференций, совещаний, семинаров по актуальным вопросам развития образования;
59) исполняет иные полномочия (функции), установленные действующим законодательством, муниципальными правовыми актами муниципального образования «Старомайнский район».
4. Права Управления образования
4.1. Самостоятельно определять содержание своей деятельности по реализации стоящих перед ним целей и задач.
4.2. Представлять Администрацию муниципального образования «Старомайнский район» по вопросам дошкольного, общего, дополнительного образования, опеки и попечительства над несовершеннолетними в органах государственной власти и Министерства образования Ульяновской области, в общественных, коммерческих и иных организациях.
4.3. Разрабатывать годовые, среднесрочные и долгосрочные программы развития образования муниципального образования «Старомайнский район».
4.4. Принимать участие в разработке проекта бюджета муниципального образования «Старомайнский район».
4.5. Запрашивать у структурных подразделений муниципального образования «Старомайнский район», муниципальных учреждений, организаций всех форм собственности документы, необходимые для осуществления своей деятельности.
4.6. Привлекать высококвалифицированных специалистов различного профиля для проведения конференций, совещаний, семинаров, встреч и других мероприятий по вопросам, относящимся к предмету своей деятельности.
4.7. В установленном порядке вносить на рассмотрение Главы Администрации муниципального образования «Старомайнский район», его заместителей, Совета депутатов муниципального образования «Старомайнский район» вопросы функционирования, развития, финансового обеспечения подведомственных муниципальных образовательных учреждений.
4.8. Издавать в пределах своей компетенции приказы, положения, инструкции, методические рекомендации, регулирующие вопросы образования на территории муниципального образования «Старомайнский район», а также вопросы хозяйственной деятельности Управления образования и подведомственных муниципальных образовательных учреждений.
4.9. Заключать договоры и соглашения в пределах своих полномочий и в пределах средств, выделенных по бюджетной смете.
4.10. Информировать население муниципального образования «Старомайнский район» через средства массовой информации об организации предоставления образования.
4.11. Для обеспечения государственно-общественной формы управления и выработки политики в области образования, разработки научно-обоснованных критериев оценки результатов обучения и воспитания молодежи при Управлении образования могут создаваться коллегиальные органы (Советы) для рассмотрения вопросов и подготовки по ним предложений. Коллегиальные органы (Советы)  принимают решения, которые приобретают свою силу после утверждения приказом начальника Управления образования.
Для обеспечения согласованных действий заинтересованных органов и структур, для решения определенных задач могут создаваться координационные органы (комиссии).
Компетенция комиссий и Советов, сфера деятельности и полномочия определяются Положениями о них, утвержденными приказом начальника Управления образования.
5. Ответственность Управления образования
5.1. Управление образования несет предусмотренную законодательством Российской Федерации ответственность за полноту, своевременность и качество выполнения задач и функций, возложенных на Управление образования, в том числе:
5.1.1. За ненадлежащее исполнение или неисполнение организации по предоставлению общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего по основным общеобразовательным программам;
5.1.2. За нецелевое использование денежных средств;
5.1.3. За ненадлежащее осуществление организации предоставления дополнительного образования детям и общедоступного бесплатного дошкольного образования;
5.1.4. Невыполнение иных функций, отнесенных к компетенции Управления образования.
6. Руководство, структура и организация деятельности Управления образования
6.1.Управление образования действует в рамках единой системы управления в муниципальном образовании «Старомайнский район», добиваясь согласованной образовательной политики в муниципальных образовательных учреждениях муниципального образования «Старомайнский район».
6.2. Непосредственное оперативное руководство Управлением образования осуществляет начальник Управления образования.
6.3. Начальник Управления образования назначается на должность и освобождается от должности распоряжением Администрации муниципального образования «Старомайнский район».
6.4. На момент отсутствия начальника Управления образования его полномочия осуществляет начальник отдела Управления образования или иное должностное лицо Управления образования  на основании распоряжения Администрации муниципального образования «Старомайнский район».
6.5. Начальник Управления образования  руководит Управлением образования  на принципах законности, компетентности, сочетания единоначалия и коллегиальности. Решения начальника Управления образования оформляются приказами.
6.6. Полномочия начальника Управления образования:
6.6.1. Без доверенности действует от имени Управления образования, представляет его интересы в органах государственной власти, государственных, муниципальных органах, общественных учреждениях, коммерческих организациях, в судах и иных;
6.6.2. Распоряжается средствами и имуществом Управления образования в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;
6.6.3. Открывает (закрывает) лицевые счета в уполномоченных органах в сфере финансов в соответствии с правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотношения;
6.6.4. Заключает договоры (соглашения) в пределах средств, предусмотренных в бюджетной смете Управления образования;
6.6.5. Издает приказы, обязательные для исполнения всеми работниками Управления образования;
6.6.6. Выдает доверенности;
6.6.7. Назначает на должности и освобождает от должностей работников Управления образования;
6.6.8. Распределяет обязанности между сотрудниками Управления образования;
6.6.9. Разрабатывает Положение об Управлении образования, структуру Управления образования, Положения об отделах Управления образования, штатное расписание Управления образования и представляет их на согласование Руководителю Администрации муниципального образования «Старомайнский район»;
6.6.10. Утверждает локальные нормативные акты Управления образования, а также вносимые в них изменения и дополнения;
6.6.11. Определяет размеры надбавок и доплат работникам Управления образования, не занимающим должности муниципальной службы;
6.6.12. Применяет меры  поощрения и взыскания к работникам Управления образования;
6.6.13. Осуществляет иные полномочия в соответствии с правовыми актами Администрации муниципального образования «Старомайнский район». 
6.7. В структуру Управления образования входят:
6.7.1. Отдел опеки и попечительства несовершеннолетних;
6.7.2. Финансово-экономический отдел;
6.7.3. Отдел учёта и отчётности;
6.7.4. Отдел дошкольного, общего дополнительного образования и методической работы;
6.7.5. Отдел технического обеспечения.
7. Порядок реорганизации и ликвидации Управления образования
7.1. Управление образования может быть реорганизовано или ликвидировано по решению Администрации муниципального образования «Старомайнский район» в порядке, установленном федеральным законодательством, законодательством Ульяновской области и нормативным правовыми актами муниципального образования «Старомайнский район».
7.2. Реорганизация и ликвидация Управления образования осуществляются в соответствии с законодательством Российской Федерации.
7.3. При реорганизации Управления образования все документы передаются правопреемнику.
7.4. При ликвидации Управления образования документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, документы по личному составу (личные дела и карточки учета, лицевые счета и т.п.) сдаются на хранение в архив Администрации муниципального образования «Старомайнский район».
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